DATI E INFORMAZIONI DA PUBBLICARE, TEMPISTICHE E REFERENTI - ALLEGATO N. 2 PTPCT 2024 - 2026

Denominazione sotto- sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livello Termine di pubblicazione e/o

- . . Denominazione del singolo obbligo Referenti elaborazione e trasmissione Referenti pubblicazione . Riferimento normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento

Riferimenti Normativi (Professione)

Riferimenti Normativi (Ordine Professionale) RPCT RPCT
DISPOSIZIONI GENERALI Atti Generali Circolari Ordine, direttive, interpretazioni di norme Tempestivamente art.12, c. 1-2, d.lgs. n. 33/2013
IMPIEGATI SEGRETERIA
Regolamenti interni e procedure IMPIEGATI SEGRETERIA RPCT
CONSIGLIO DIRETTIVO
Codice di comportamento dei dipendenti CONSIGLIO DIRETTIVO RPCT
Entro 3 mesi della nomina o dal
Titolari di incarichi politici, di nistrazi di direzi di
tofart i incarichi pofiticl, ':v:::'s razione, di direzione o di Consiglio Direttivo CONSIGLIO DIRETTIVO conferimento dell'incarico e art. 14 d.Igs. n. 33/2013
8 successivamente su base annuale
Eventuali sanzioni comminate per mancata o incompleta comunicazione dei dati da parte dei titolari di
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati incarichi di amministrazione, di direzione o di governo / art. 47, c. 1,d.Igs. n. 33/2013
ORGANIZZAZIONE (attualemnte non presenti) RPCT
Tempestivamente
Organigramma CONSIGLIO DIRETTIVO art.13, c.1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013
Articolazione degli uffici
Telefono e posta elettronica IMPIEGATI SEGRETERIA art. 13, c.1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013

Consulenti o collaboratori
Tabella contenente Curricula consulenti, Dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di .
(Tabella contenente Curricu ulenti, Dati retativi allo svore! grincarichi © atta titofarita o CONSIGLIO DIRETTIVO RPCT Tempestivamente art. 15, d.Igs. n. 33/2013
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla P.A. o allo svolgimento di attivita professionali,
Compensi, Attestazione assenza conflitto di interesse)

CONSULENTI E COLLABORATORI Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza

CONSULENTE DEL LAVORO
art. 16, c.1, d.Igs. n. 33/2013

IMPIEGATI SEGRETERIA
Annualmente

Conto annuale del personale

Dotazione organica

Costo personale a tempo indeterminato art. 16, c.2, d.Igs. n. 33/2013
Personale non a tempo indeterminato Attualmente non presenti / n.a. art. 17, cc.1 e 2, d.lgs. n. 33/2013

PERSONALE Tassi di assenza Tasso annuale di assenza (pubblicato in tabella) CIOI\’/\VIfIUEtiE:‘;ESEE;ELigg»:O RPCT Annualmente art. 16, c.3, d.Igs. n. 33/2013
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti Attualmente non presenti / n.a. art. 18 d.Igs. n. 33/2013

Contrattazione collettiva Contratti collettivi Enti Pubblici non Economici IMPIEGATI SEGRETERIA Tempestivamente art. 21, c.1, d.Igs. n. 33/2013

Contrattazione integrativa Attualmente non presenti / Annualmente art. 21, c.2, d.Igs. n. 33/2013
BANDI DI CONCORSO Reclutamento del personale Bandi di concorso CONSIGLIO DIRETTIVO RPCT Tempestivamente art. 19 d.Igs. n. 33/2013

Enti pubblici vigilati Attualmente non presenti /

art. 22, c.1, lett. a), e c.2, d.lgs. n. 33/2013

Societa partecipate Attualmente non presenti / art. 20 ¢.3, art. 22, c. 1, lett. d-bis), d.Igs. n. 33/2013
P P p art. 19, .7, d.Igs. 175/2016

Enti di diritto privato controllati (Per ogni Ente, in formato tabellare, sono pubblicati i seguenti dati: 1)
ENTI CONTROLLATI ragione sociale, 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'ordine o del collegio professionale, 3) RPCT
durata dell'impegno, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'ordine
o delf:o!leglo professionale, 5) numero dgl rappresen‘tantl c{egll ordln} e d'el collegi professllonall n'egll CONSIGLIERE TESORIERE artt. 20, ¢3, e art. 22, ¢2, d.lgs. n. 33/2013
organi di governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante - con I'esclusione
dei rimborsi per vitto e alloggio, 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari, 7) incarichi di
amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo - con I'esclusione dei rimborsi
per vitto e alloggio.

Annualmente

Enti di diritto privato controllati

Rappresentazione grafica Grafico riassuntivo CONSIGLIERE TESORIERE art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013

Procedimenti ad istanza di parte
(Tabella)
ATTIVITA E PROCEDIMENTI Tipologie di procedimento CONSIGLIO DIRETTIVO RPCT

Annualmente art. 35 d.lgs. n. 33/2013
Procedimenti non ad istanza di parte

(Tabella)

" " P . - N R L . " CONSIGLIO DIRETTIVO
PROVVEDIMENTI Provvedimenti organi di indirizzo politico Accordi stipulati con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche |MPIEGATI SEGRETERIA RPCT Semestralmente art. 23 d.Igs. n. 33/2013




Denominazione sotto- sezione livello 1
(Macrofamiglie)

BANDI DI GARA E CONTRATTI

SOVVENZIONI, CONTRIBUTI, SUSSIDI, VANTAGGI
ECONOMICI

BILANCI

BENI IMMOBILI E GESTIONE PATRIMONIO

CONTROLLI E RILIEVI SULL'AMMINISTRAZIONE

SERVIZI EROGATI

PAGAMENTI DELLA AMMINISTRAZIONE

INTERVENTI STRAORDINARI E DI EMERGENZA

ALTRI CONTENUTI

Denominazione sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Denominazione del singolo obbligo

Referenti elaborazione e trasmissione

Referenti pubblicazione

Termine di pubblicazione e/o
aggiornamento

Riferimento normativo

Informazioni sulle singole procedure in formato tabellare

Riepilogo contratti

art.37 d.Igs. n. 33/2013

Accesso Civico

CONSIGLIO DIRETTIVO

Regolamento in materia di accesso documentale, accesso civico e accesso generalizzato

CONSIGLIO DIRETTIVO

Registro degli accessi

CONSIGLIO DIRETTIVO

Segnalazioni di illecito — whistleblower

Indicazione delle modalita previste

CONSIGLIO DIRETTIVO

Dati ulteriori

Dati, informazioni e documenti ulteriori

CONSIGLIO DIRETTIVO

(Tabella)
CONSIGLIO DIRETTIVO RPCT Tempestivamente
Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori Atti relativi alle procedure per I'affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di art.37 d.lgs. n. 33/2013
distintamente per ogni procedura concorsi pubblici di progettazione, di concorsi di idee e di concessioni. ) lgs. n-
Atto con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui I'Ordine si attiene per la concessione di
Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione di vantaggi economici di qualunque art. 26, c.1, d.Igs. n. 33/2013
genere a persone ed enti pubblici e privati ( 1to di concessione) CONSIGLIO DIRETTIVO RPCT Tempestivamente
Atti di concessione Delibere di concessione (Dati in formato tabellare) art. 26, c. 2, e art. 27, d.Igs. n. 33/2013
Bilanci preventivi e consuntivi Documenti, allegati e dati dei bilanci preventivi e consuntivi di ciascun anno CONSIGLIERE TESORIERE RPCT Annualmente art. 29. c. 1 e 1-bis, d.Igs. n.33/2013
Patrimonio immobiliare Attualmente non presenti CONSIGLIERE TESORIERE
RPCT Tempestivamente art. 30 d.Igs. n. 33/2013
Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti CONSIGLIERE TESORIERE
Annualmente e in relazione a delibere
Attestazioni OIV o strutture analoghe, sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione CONSIGLIERE TESORIERE AN ACZ
Organi di controllo o altri con funzioni analoghe comunque T
denominati Atti adottati dagli organi di controllo o altri con funzioni analogh denominati, adottati
i adottati agmrgam, i con ro'ooa tri con funzioni analoghe comungque denominati, adottati CONSIGLIERE TESORIERE
sull’attivita e I'organizzazione (attualmente non presenti)
RPCT art. 31d.lgs. n. 33/2013
Collegio dei Revisori (Componenti) CONSIGLIERE TESORIERE Tempestivamente
Organi di revisione inistrativa e
Relazioni degli organi dl. revm?n? an.wmmlstranva e cont.abl\e a.\ blla.ncu? di preiv.lsmne o budget, alle CONSIGLIERE TESORIERE
relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio
Servizi resi ad utenti esterni NON APPLICABILE / / n.a. art. 32 d.Igs. n. 33/2013
Trimestralmente (in fase di prima
Dati sui pagamenti Tabella Pagamenti ! . { P art. 4-bis d.Igs. n. 33/2013
attuazione semestralmente)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e Annualmente
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti)
Indicatore di tempestivita dei pagamenti Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti CONSIGLIERE TESORIERE RPCT Trimestralmente art. 33 d.lgs. n. 33/2013
Ammontare complessivo dei debiti Annualmente
Pagamenti informatici Pagamenti informatici tramite la piattaforma PagoPa o IBAN Tempestivamente Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 e art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005
Interventi straordinari e di emergenza NON APPLICABILE / / n.a. art. 42 c. 1, lett. a), b) e c), d.Igs. n. 33/2013
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e suoi allegati RPCT Annualmente art. 10 d.lgs. n. 33/2013
Prevenzione della Corruzione R nsabile della prevenzione dell rruzione e della tr: renza (RPCT) RpCT Tempestivament: rt. 43 d.Igs. n. 33/2013
esponsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza CONSIGLIO DIRETTIVO empestivamente art. lgs. n.
Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza RPCT Annualmente art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012
Informazioni per I’Accesso Civico semplice IMPIEGATI SEGRETERIA art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Tempestivamente
— - " IMPIEGATI SEGRETERIA
Informazioni per I’Accesso Civico generalizzato RPCT art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Tempestivamente

Semestralmente

Linee Guida A.N.AC. FOIA (del. 1309/2016)

n.a.

art. 4 d. Igs. 24/2023

n.a.

art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013




